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Jesualdo Ros rroviA

» Licenciado en Derecho, es uno de los artifices de la apuesta por el exterior que ha realizado la asociacion provincial de pro-
motores y que ha permitido que el sector haya iniciado antes su recuperacion en la provincia de Alicante.
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Rosa Vinal Fopa

P Licenciada en Derecho, entrd en la federacion «por curriculum puro y duros. Diariamente informa a los asociados de las licitaciones en

importancia, nadie enAlicante duda
de que la Federacién de Empresa-
rios del Metal (Fempa) no seria hoy
lo mismo sin la figura de Luis Ro-
driguez. Cuando se hizocargo de las
riendas de esta patronal, en el afio
1997, Fempa apenas contaba con

cincotrabajadoresy su principal ta-

rea era la negociacion del convenio
colectivo. Nada que ver con la or-
ganizacion que hoy en dia forma a
miles de profesionales cada afio en
las méas variadas materias -desde
soldadura a manejo de drones, pa-
sando por [a domética- y que ocupa

~ amas de una treintena de emplea-

dos, al tiempo que no deja de ganar
asociados.

Alicantino, aunque de ascenden-
ciaasturiana, estudi6 Derechoyre-
alizé un MBA en Icade. Su primer
trabajo fue de becario en el depar-
tamento de Derecho Procesal de la
Universidad de Navarra. Tras ocu-

par varios cargos en el Grupo Don-
valy Ecisa, recalé en Fempa al pre-
sentarse al proceso selectivo que
hace 20 afios organiz6 la federacion

' para contratar un nuevo secretario

general que diera un nuevo impul-
s0 a la patronal. Cuando se le pre-
guntasi es él quien realmente mue-
ve los hilos en Fempa, asegura ta-

'LUIS RODRIGUEZ
NIEGA QUE SEAN LOS
QUE MANEJAN LOS
HILOS DE LAS
ORGANIZACIONES,
«OTRA COSA ES QUE
TENGAN EN CUENTA
TUS OPINIONES»,
AFIRMA

Espafia y cree que los dirigentes de la Conselleria de Vivienda y Obra Publica deberian «venir mds a Alicante a conocer sus necesidadess.

jante que son «los empresarios los
que toman las decisiones» y que su
tarea es ejecutarlas «con transpa-
rencia». «Cuando no es asf, cuando
alguien hace y deshace por encima
de loque deciden los 6rganos de go-
bierno, las organizaciones no sue-
len funcionar bien y asi han acaba-
do algunas», sefiala, en una refe-
rencia velada a la ya extinta Coepa.
«Qtra cosa distinta es que se pue-
dantener en cuenta tus opiniones»,
sefiala Rodriguez, quien asegura ha-
ber tenido buena relacién con los
tres presidentes para los que ha tra-
bajado: Emilio Garijo, José Tomas
Jaen y, ahora, Guillermo Moreno.
Eso si, reconoce que también hay
que tener cierta «mano izquierda».
Pero, a su juicio, la clave para que
una patronal funcione, como lo hace
Fempa, «es que sea (til a los em-
presarios, que les ofrezca servicios
que necesitan y les solucione pro-
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blemas». De ahi,asegura, suapues-
ta por fomentar la formacion, que
permite a muchos profesionales re-
ciclarse y a las empresas disponer
de los trabajadores con los conoci-
mientos que necesitan. '
Reconoce que la debacle de Co-
epa ha dafiado la imagen del movi-
miento patronal pero también cree

- que los nuevos empresarios son mas

conscientes de la-necesidad de aso-
ciarse. |

Jesualdo Ros

PROVIA

% A sus 56 arios, Jesualdo Ros lle-
va literalmente méas de media vida
siendo el rostro de laasociacién que
agrupaa los promotores alicantinos,
Provia. Se licenci6

en Derecho y reali-

némica.

Como la mayoria
de sus colegas, asegura que su pa-
pel en la organizacién es el de sim-
ple «garante», el brazo ejecutivo de
las decisiones que toman los em-
presarios. Al respecto, asegura que
lo méas importante para que una pa-
tronal funcione es que exista «una
junta directiva cohesionada» que
tenga una visién clara de sus obje-
tivos. También tiene claro que, si
algo falla, «<es el secretario general
el que recibe todas las tortas».

De su paso por: Provia destaca
como principal logro la apuesta por
la internacionalizacién del sector,
que ha permitido qué Alicante haya

sido una de las primeras zonas del .

pais donde la construccién ha em-
pezado a remontar. «Fue muy im-
portante acceder a las ayudas del
ICEX», recuerda. También la ges-
tion que se hizo de las ayudas a la
VPO que permiti6 a la provincia
captar muchos mas fondos de los
que le correspondian por peso po-
blacional.

Sobre las subVenciones a las pa-
tronales, Ros cree que sélo deben
darse para proyecto concretos, no
para sostener su estructura. Si al-

~ guno le hubiera escuchado...

Rosa Vinal
FOPA
1 Los presidentes de la Federacién
de Obra Piblica de Alicante
(FOPA) han sido
mas visibles de cara

‘z6unMasterenDi-  « ST ALGO FALLA, al piblico y a la -
reccion de Empre- prensa que los se-
sas Constructivas EL SECRETARIO cretariosgenerales.
enla I_’olitécnica de GENERAL ES EL No obstgnte, Ia:s de-
Madrid. Tras traba- - mandas ‘sectoriales
jar para una em- QUE RECIBE TODAS  son mas conocidas
ettt 4 Coie o0 AP ORFBDS & s i e s
rias fue el entonces AFIRMA ROS través del rostroy la
responsable del Pa- voz de Rosa Vinal.
tronato de la Vi-  Igualmente, es la
vienda Gaspar Ma- persona a la que se
yor quien le [levé a dirigen los asocia-
la puertas de Pro- «ELPRESIDENTE 456 para exponer
via,dqui ;sngeLvera— TIENEM AS sus pr%blgmads yflas
no de usca- necesidades de for-
ba un gerente para VISIBILIDAD, PERO macién de las em-
ikl oSN 1131 e i
ma de estatutos que - SOCIOSY LA también tiene un
realizé la patronal y TRA 2 master en asesoria
en 1998 le situd ya ADMINIS CI(,)N juridica de empre-
como | secre;grlig CUENTA CON MAS Zas— ep;ré enzla(a) Ofe;3
general y en eracion en ,
se hizo cargo tam- PRESENCIA EL ya iniciada la crisis.
bién de este mismo SECRETARIO, DICE Antes‘, hgbia' tra?a—
puesto en Feprova, jado casi seis afios
la federacion auto- ROSA VINAL : en la constructora

OHL. Y entré en
Fopa «sin recomen-
dacién, por curriculum puroy duro»

ytrassuperar cuatro pruebasdese- . -

leccion. Lo hizo ante un «tribunal»
compuesto por hombres, una pre-
valencia masculina que le haacom-
pafiado en su trayectoria al frente
de la secretaria general. «Convoco
a la junta directiva y soy la tnica
mujer», dice. Unacircunstancia que
no le ha conllevado «un trato dis-
tinto» en las competencias. «De he-
cho, cuando hay un problema, la que
tiene que resolverlo soy yo», ase-
gura sin dobleces, sabedora de su

_papel y responsabilidad en esta en-

tidad, que cuenta con 65 socios,
aunque algunos son grupos em- §)
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© presariales. Tampoco se retrae
a la hora de exponer los problemas
ante la Administracién: «Nos gus-
taria que la Conselleria de Vivien-
da y Obras Publicas se implicara
mas en Alicante. Nos visitan poco.
Hace falta que los politicos no se
queden en Valéncia, que vengan,
vean las necesidades e inviertan
mas».

‘Una reivindicacién que seguro
suscribe su presidente, Javier Ver-
du, que es el tercero de los manda-
tarios con los que ha trabajado en
Fopa. Comenz6 con Rafael Marti-
nez Berna, al que tomo6 el relevo
Manuel Pelaez Robles. «A todos los
aprecio mucho». Una considera-
cion que, seguro, es mutua. No en
vano -como se dice-, los secretarios
generales son los que «paran los
golpes». Ademés, tienen informa-
dos a los socios de «las novedades
legislativas y diariamente de las [i-
citaciones en toda Espafia», deta-
llaVinal.

Almudena Gonzalo
JOVEMPA

Originaria de Algeciras, aunque
se mudd con su familiaa Elda sien-
do unaadolescente, Almudena Gon-
zalo lleva 17 afios siendo elalmade
Jovempa, la asociacion de jévenes
empresarios de la provincia de Ali-
cante. Ya desde sus tiempos univer-
sitarios-cursé Derechoen la UA-se

Almudena Gonzalo JovEMPA
» Licenciada en Derecho, su principal empefio ha sido convertir a la organizacién donde trabaja
en una plataforma para promover el emprendimiento y la generacion de nuevos negocios.

«SIEMPRE ANIMO A
LOS PRESIDENTES A

- SEGUIR EN EL MUNDO

ASOCIATIVO CUANDO
DEJAN EL CARGO EN
JOVEMPA», APUNTA

ALMUDENA GONZALO

interesé por el asociacionismoy lle-
g6 a ser directora de proyectos del
comité nacional de Aiesec, una or-
ganizacién dedicada a fomentar el
liderazgo y el emprendimiento.
También fue becaria durante unafio
en lapatronal Coepa, donde hizo los
contactos que, tiempo después, tras

. desemperiar varios trabajos en una

aseguradora, una consultora o el
Colegio Britanico, le valieron para
que la reclutaran como directora
gerente de la organizacién empre-
sarial. Seria en 2011, con a rees-
tructuracion que transformé a Jo-
vempa en una federacion de aso-
ciaciones comarcales, cuando se ofi-

cializaria su cargo como secretaria

general.

Ha trabajado ya con seis presi-
dentes distintos -desde Juan Balas-
tegui hasta el actual, David Santia-

go, pasando por Ivan Sempere o

Carlos Castillo, entre.otros- y ase-

Francisco Rovira FAcPYME

» Trabaj6 en el negocio familiar de tejidos y fue el que impulsé Facpyme, del que fue su primer presi-
dente. Pero a los dos afios paso a la secretaria general, desde donde defiende al comercio provincial.

gura que con todos ha mantenido
.una buena sintonia. En cuanto a su

papel, defiende que los secretarios
generales son los que «dan conti-
nuidad al proyecto» y los que guian
a los nuevos dirigentes por los en-
tresijos de las organizaciones em-
presariales. Masain ensu caso, que
tiene como jefes a jovenes empre-
sarios que no suelen tener dema-
siada experienciaenesta lides. «<Me
gusta pensar que les dejo huellay
que aqui aprenden algo. Siempre
les animo a seguir en el mundo aso-
ciativo», sefiala Gonzalo. Casi todos
lo hacen. Por su parte, de lo que se
siente mas satisfecha es de la labor
de apoyo al emprendimiento que ha
impulsado desde Jovempa y que ha
ayudado a poner en marcha dece-
nas de negocios a lo largo de estos
afos. También de las buenas rela-
ciones que la federacién mantiene
con el resto de organizaciones, que
considera esencial.

Francisco Rovira

‘FACPYME

' Hijoy nieto de comerciantes -
«Tejidos Rovira», por parte pater-
na, y «Muebles Just», por la ma-
terna- Francisco Rovira no podia ha-
ber desarrollado su trayectoria pro-
fesional en otra entidad que no fue-
ra la Federacion del Comercio. An-
tes estuvo en Corazoén de Alicante.
En Facpyme, lleva 24 afios, los dos

ROVIRA SABE QUE
UNA DE LAS
FUNCIONES LIGADAS
AL CARGO ES «PARAR
LOS GOLPES Y SER
LOS HOMBRES
MALOS»

primeros como presidente. Un caso

atipico, ya que lo habitual es que
desde la secretaria general pueda
saltarse a la presidencia, pero noal
reveés. '

Quiso estudiar Periodismo y So-
ciologiatrasterminar COU, peroco-
nocié a laque hoy es sumujery que-
ria entrar en el negocio familiar de
tejidos. Pero su padre, antes de eso,
le mand6 a trabajar enempresas del
sector a Barcelona y Madrid.

El puso en marcha Facpyme en
1992, pero su trabajo en el negocio
familiar paterno le dificultaba com-
paginarlo con el liderazgo de la en-
tidad, y en el 94 propuso a Pedro
Reig como presidente. «No lo co-
nocia de nada, pero era una perso-
na que cada vez que convocaba una
reunién venia desde Dénia». Reig,
«un empresario con un caracter
fuerte», estuvo casi 20 afios en el
cargo. Hace cuatro que lo dejé y

:
:

este afio se cumple el primer man-
dato de Antonio Saez al frente de
Facpyme. Hizo «buen tandem» con
el primero, al igual que con el ac-
tual presidente. Probablemente,
porque Rovira cumple con todas las
vertientes del secretario general.
No s6lo esta informado y defiende

{os intereses del comercio, sinoque, '

ademas, conoce los muchos entre-
sijos del asociacionismo empresa-
rial. Pero él, ademas es un gran re-
laciones piblicas.Es lacara mas co-

nocida del comercio en cualquier

evento. Y sabe que otras funciones
de los secretarios generales son
«cubrir las espaldas al presidente,
parar los golpes y ser los hombres
malos», al igual que no callar cuan-
do el sector tiene problemas. La dil-
tima batalla, la de los horarios co-
merciales.

Facpyme era una de las federa-
ciones consideradas criticas en Co-
epa, de la que se salié en 2014 tras
las guerras intestinas que vivia la
patronal, hoy en liquidacién. Una
entidad, a la que los «personalis-
mos» le han llevado a la situacién
actual y de la que dice que su mejor
presidente fue Isidro Martin.

Por las tardes pasea por el cen-
tro de Alicante con su amigo Juan
José Sellés, también comerciante y
expresidente de Cepyme, tomando
el pulso a la calle o como él dice de
broma: «apatrullando» la ciudad.



