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Grupo Amaro: ERE para32empleadosylos
antiguos duefios quieren recuperar lafirma

»El exCEQ de la compaiiia de congelados Amaro Noland asegura que el fondo Acadia Capital no ha cumplido con los términos del
acuerdo de venta »La nueva direccion del grupo también plantea una reduccion de salarios para los trabajadores que se queden

REDACCION

M La venta del Grupo Amaro Gon-
zdlez al fondo Acadia Capital, que
se hizo piblica el pasado verano,
podriaacabarenlostribunales. Una
parte mayoritaria de los antiguos
propietarios -las cinco ramas fami-
liares descendientes del fundador
de la compania de congelados-
considera que los compradores no
han cumplido con los términos del
acuerdo que se firmd, por lo que
quieren revertir la operacion y ha-
cerse cargo de nuevo del negocio.
Una situacion mds que incémoda
para los nuevos responsables de la
firma -que niegan tajantemente
cualquier incumplimiento-, que
coincide, ademds, con la negocia-
cion del Expediente de Regulacion
de Empleo (ERE)

quequieren poneren marchayque
afectaria a un tercio de la plantilla.
En concreto, a 32 de los 91 emplea-
dos de la firma, seguin la propuesta
inicial de la nueva direccion.
«Vamos a pelear por recuperar
elcontrol dela empresar, confirmé
ayeraeste diario el exconsejero de-
legado de la compania y nieto del
fundador, Amaro Noland Gonza-
lez, que acuso al fondo madrilefio
de haber incumplidolas condicio-
nes estipuladas en el contrato de
compraventa, por lo que la familia
se siente ahora facultada para re-
clamar la anulacion de la opera-
cién, a pesar de que la misma ya
esta formalizada y el Boletin del
Registro Mercantil incluso publicé
en octubre los cambios en la com-
posicion del consejo. Noland Gon-
zalez no quiso ir mds alld en la ex-
plicacion del malestar dela
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La empresa
dice adios a la
actividad pesquera

b El socio de Acadia Capital
y actual presidente de Gru-
po Amaro, Luis Miguel Ro-
mero, confirmé ayer que la
compaiiia ha clausurado de-
finitivamente su division ar-
madora, en la que mantenia
cuatro barcos con sede en
Panama. De hecho, la firma
ya habia pactado la venta de
dos de estas naves anterior-
~ mente al traspaso de pro- I
piedad de la compaiiia y ‘
I; ahora la empresa busca des-
tino para las restantes dos. ‘
- Sinoencuentracomprador

o

7

que quiera operarlos, la fir-
ma buscara quien quiera

achatarrarlos. REDACCION }
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familia, aunque todo apunta a de-
savenencias economicas con los
compradores, tras las due dilligen-
ce efectuadas por el fondo.

Por su parte, el socio de Acadia
Capital y nuevo presidente del
Grupo Amaro, Luis Miguel Rome-
ro, nego tajantemente cualquier
incumplimientoyse limité a apun-
tar que el acuerdo se estd ejecutan-
do conforme al «funcionamiento
que estaba preestablecido en el
contrato firmado en el mes de
agosto», y prefirid dejar <en manos
delosabogados» cualquier disputa
sobre la cuestion,

Con independencia de como se
resuelva, lo cierto es que este con-
flicto llega cuando el fondo madri-
lefio tiene abierto otro frente en la
compaiia alicantina, dedicadaala
comercializacion de pescado con-
geladoyotros productos alimenta-
rios. Los nuevosresponsables estdin
negociando con losrepresentantes
del personal un ERE que afectard a
una parte importante de la planti-
lla. En concreto, seginla propuesta
inicial, los nuevos propietarios

quieren despedira 32 delos o1 tra-
bajadores que el grupotiene ensus
instalaciones de Alicante y sus de-
legaciones de Canariasy Vigo. Ade-
mds, en paralelo, ha presentado
otro procedimiento, lo que popu-
larmente se conoce como descuel-
gue de convenio, para aplicar una
rebaja salarial para el resto de em-
pleados de la compaiia, segiin ex-
plicaron desde el comité de empre-
sa de la misma.

Romero justifico esta decision
en «causas econdmicas y organi-
zativas». Asi, asegurd que lacom-
paiacerrd el pasado ano con pér-
didas, a pesar de que las cuentas
de 2018, lasiltimas que aparecen
en el Registro Mercantil, daban
beneficios, al menos en el caso de
la mayor de las firmas del grupo,
Pescados Amaro Gonzilez. Segtin
el directivo, la medida estd con-
templada en el plan de negocio
que haaprobadolabanca paradar
apoyoalafirma. Senalé que el ob-
jetivo es sanear el grupo y prepa-
rarlo para que el negocio pueda
crecer en el futuro.

Las instalaciones
§ del Grupo Amaro
J en Alicante.

La patronal FOPA entrega sus premios
y pide mas inversion en infraestructuras

REDACCION

M La Federacion de Obras Publicas
y Auxiliares de la Provincia de Ali-
cante (FOPA) celebro ayer su gala
anual de entrega de sus premios en
el ADDA. El galardén a la mejor
obraenlaprovincia fue parala cons-
truccion del TES Playa Flamenca en
Orihuela, promovida porla Conse-
lleria de Educacion y ejecutada por
la UTE formada por Serrano Aznar

Obras Publicasy Eiffage Infraestruc-
turas, con un proyecto de Alfredo
Paya Benedito. El premio a la obra
con mejor integracion en su entor-
no y mayor respeto al medioam-
biente fue parael parque urbano del
entorno del barranco de Foietes,
promovida por la Generalitat y el
Ayuntamiento de Benidorm, y eje-
cutadapor OHLy Aglomerados Los
Serranos, de José Ramén Garcia

Pastory de Enric Cardona Borrds. El
presidente de FOPA, Javier Verdu,
aprovech6 para reivindicar que se
incentive la obra civil y la inversion
enmateria de infraestructuras para
quelaprovinciano pierdael tren del
progreso y para equilibrar el déficit
que sufre con respecto a su aporta-
cion estatalal PIB. Ademds, reclamd
al Gobierno central un Plan Nacio-
nal de Infraestructuras.

un momento de la gala de FOPA celebrada ayer en el ADDA. noruacion



